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VALE ALIMENTAÇÃO / 
PRÊMIO ASSIDUIDADE
Conforme o Acordo Coletivo de 
Trabalho negociado esse ano o 
valor do Prêmio Assiduidade 
passará ao valor mensal de 
R$ 330,00 (trezentos e vinte 
reais) e o valor do Vale 
Alimentação passará ao valor 
mensal de R$ 370,00 (trezentos 
e setenta reais), valores que 
devem ser pagos ao trabalhador 
neste mês de dezembro, ou seja, 
até o dia 05/12.
O valor passará para R$700,00 
conforme a negociação do 
dissídio, fique atento e qualquer 
dúvida entre em contato com o 
SINDICONSTRUPOLO através de 
nosso WHATS (51) 98040.6700.

FIQUE LIGADO NO 13° SALÁRIO
O 13º, também conhecido como gratificação natalina, deve ser pago 
pelo empregador em duas parcelas: a primeira entre 1º de fevereiro 
e 30 de novembro; e a segunda até 20 de dezembro. Todo 
trabalhador com carteira assinada tem direito ao 13º salário.
CÁLCULO - O cálculo do 13º salário se dá pela divisão da 
remuneração integral por 12 e a 
multiplicação do resultado pelo 
número de meses trabalhados. 
Outras parcelas de natureza 
salarial, como horas extras, 
adicionais (noturno, de 
insalubridade e de periculosidade) 
também entram nesse cálculo.
O 13º salário é um direito que 
foi conquista dos 
trabalhadores. Qualquer 
problema no seu pagamento, 
procure o Sindicato. 

COPA DO MUNDO – JOGOS DO BRASIL
Para que você possa torcer pelo Brasil nessa Copa do Mundo, o 

SINDICONSTRUPOLO negociou com as empresas a liberação nos dias de 
jogos do Brasil.

Depois de diversas tratativas, chegamos ao acordo de desconto de 
horas mensais, parcelado em 3 vezes. Sendo que o total das horas foi 
dividido entre empresas e trabalhadores. As horas descontadas dos 
trabalhadores serão acrescidas de periculosidade e encargos.
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PÁGINA 02 BOLETIM DO SINDICONSTRUPOLO

COLÔNIA DE FÉRIAS ESTÁ COM TUDO PRONTO
PARA ESPERAR OS TRABALHADORES

O  SINDICONSTRUPOLO 
trabalha o ano todo para que, na 
temporada de verão, os trabalha-
dores e seus familiares possam 
desfrutas com tranquilidade da 
Colônia de Férias do Sindicato, na 
Praia de Salinas/Cidreira (Rua Edu 
da Gaita, 361), no Litoral Norte do 
Estado, a 500 metros do mar. 

INSCRIÇÕES 
O Sindicato informa aos seus 

associados que o período de inscri-
ções para a Colônia de Férias 
inicia dia 1º/12. Para se inscrever 
entre em contato via WHATS DO 
SINDICATO – ATRAVÉS DE MENSA-
GEM DE TEXTO pelo número (51) 
98040.6700, de segunda à sexta 
feira, no horário das 9h às 11h30 e 

das 13h30 às 16h30. O valor da 
diária neste veraneio será de 
R$ 40,00 (quarenta reais).

FIQUE ATENTO
 O período de veraneio inicia 

dia 1º de dezembro.
 A colônia de férias é somente 

para os associados e seus de-
pendentes. 

 Os apartamentos têm acomo-
dações e utensílios para quatro 
pessoas, mas podem ser ex-
pandidos até cinco. 

 A Colônia possui infraestrutura 
com cozinha coletiva, banhei-
ros e área de lazer para uso dos 
associados e seus dependen-
tes. Cada apartamento possui 

cama de casal e beliche com 
colchões; cozinha com gela-
deira, fogão com gás, mesa e 
banquinhos; banheiro, ventila-
dor. O sócio deve levar roupas 
de cama e utensílios de cozi-
nha, pratos, copos, talheres e 
panelas. A Colônia possui 
também churrasqueiras, sala 
de jogos e banheiros externos. 
O local conta com WI-FI e por-
tão eletrônico.

IMPORTANTE: as chaves se-
rão entregues somente pa-
ra o associado sem exce-
ções. O objetivo é garantir que 
a colônia, um patrimônio dos 
trabalhadores, esteja à disposi-
ção da categoria.

INFORME FINANCEIRO 
ANUAL - 2021

O ano de 2021 foi de muitas oportunidades de 
trabalho. Além dos postos de trabalho regulares, 
tivemos a intensificação de contratações em razão 
da pré-parada de manutenção e da Obra na 
Arlanxeo. Compartilhamos, dessa maneira, o 
resumo financeiro referente a 2021 aprovado pelo 
Conselho Fiscal.

A publicação do informe financeiro, além de ser 
imposição legal, é, também, uma ação do 
Sindicato para dar total transparência às finanças 
da entidade. É importante que os trabalhadores/as 
conheçam onde e como é aplicado o dinheiro que 
é da categoria. 

O SINDICONSTRUPOLO reforça, ainda, a 
importância da sindicalização para que a entidade 
possa fazer frente aos desafios e demandas em 
defesa dos direitos e das conquistas da categoria. 

 

 
 

  
   

   

   

 

  
  

  

 

 

 

  

  

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 


