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51 98040-6700

2025 - UM ANO DE INTENSAS LUTAS
E IMPORTANTES CONQUISTAS!

O ano de 2025 foi marcado 

por significativas conquistas e 

pela incansável luta dos 

trabalhadores do Polo 

Petroquímico, sempre ao 

lado do Sindiconstrupolo. A 

cada ciclo que se encerra, refor-

çamos ainda mais a certeza de 

que nossa força reside na 

mobilização, na unidade e 

na organização coletiva. É 

por meio delas que avançamos 

e garantimos direitos.
Neste ano, alcançamos 

importantes resultados na 

mesa de negociação:
7,5% de reajuste salarial;
R$ 1.150,00 de vale-

alimentação;
Inclusão de 3 dependentes 

no plano de saúde;
R$ 275,00 na cesta natalina.
Tabela Salarial (em anda-

mento)
Prêmio de Parada (em 

andamento)
Esses avanços só foram 

possíveis graças à união e ao 

comprometimento de cada 

trabalhador.

PRÊMIOS DE PARADA
Também é fundamental des-

tacar nossas conquistas nos prê-
mios de parada. Em 2025, tive-
mos três paradas premiadas:
Na PE5, os trabalhadores da 

Bulk conquistaram prêmio de 

R$ 650,00, enquanto a Slurry 

atingiu R$ 750,00;

Na , o Braskem Aromáticos

prêmio alcançou R$ 650,00.

Nada disso foi dado gratuita-

mente. Cada avanço é resul-

tado da firme atuação da 

categoria e da dedicação 

constante do Sindiconstru-

polo, que trabalha incansavel-

mente para assegurar melhores 

condições e reconhecimentos 

aos trabalhadores.

TABELA SALARIAL
A luta continua firme, segui-

mos em processo de negociação. 
Continuamos em processo de 
negociação referente à constru-
ção da nova tabela salarial e 
à definição dos valores dos 
prêmios de parada, buscando 
critérios que contemplem todos 
os trabalhadores. Um avanço 
que exige responsabilidade, 
análise técnica e diálogo cuida-
doso, para que nenhum direito 
seja perdido.

Nosso principal desafio é a 
falta de avanço por parte das 
empresas. Agora contamos com 
novas propostas, o que possi-
bilita uma construção mais 
sólida e transparente. Estamos 
analisando cada ponto com 
cautela, elaborando tudo da 
forma correta e necessária para 
assegurar uma proposta justa, 
abrangente e que represente 
verdadeiramente os interes-
ses da categoria.
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O SINDICONSTRUPOLO DESEJA A TODA A CATEGORIA
UM E UMFELIZ NATAL  ANO NOVO DE LUZ E ESPERANÇA!

O final do ano é tempo de celebrar, com seus familiares, de se reconectar com amigos e pes-
soas queridas. É momento de confraternizar, mas também de reetir sobre nossas conquistas, reconhe-
cer as dificuldades enfrentadas e renovar o compromisso de construir uma vida melhor para todas e todos.

O ano de 2025 foi um tempo de reconstrução para os trabalhadores e 
trabalhadoras gaúchos. Foi tempo de unir forças para resgatar o que as enchentes 
de 2024 destruíram. E conseguimos! Com resiliência, solidariedade, empatia e a 

certeza de que juntos somos mais fortes, hoje podemos afirmar que a vida, pouco 
a pouco, voltou ao seu curso.

Mas a nossa luta nunca termina. Ao longo do ano, enfrentamos 
desafios, alimentamos esperanças e conquistamos avanços. Há um 

chamado permanente para a defesa e a ampliação de direitos, e em 
todos esses momentos o Sindicato esteve e seguirá ao lado da 
categoria, enfrentando os obstáculos e garantindo conquistas.

Neste final de ano, queremos abraçar cada trabalhador e 
trabalhadora, desejar BOAS FESTAS e reafirmar com convicção: em 
2026, seguiremos juntos e juntas na luta, com unidade, coragem e 
esperança! 

CESTA NATALINA
Nosso Acordo Coletivo prevê 
diversos benefícios para os 
trabalhadores, entre eles a 
cláusula específica que trata da 
CESTA NATALINA. Está 
estabelecido para este ano o   
valor de , que  R$ 275,00
deverá ser pago até o dia 20 
de dezembro no cartão 
alimentação para todo o 
trabalhador que trabalhou ao 
menos 1 dia em dezembro.
O valor estipulado em Acordo é 
um valor mínimo garantido, 
mas aquelas empresas que já 
presenteavam seus 
trabalhadores com valores 
maiores, o Sindiconstru-polo 
espera que elas continuem 
valorizando seus 
trabalhadores!

CESTA
NATALINA
R$ 275,00
(ou mais caso as 
empresas já pratiquem
um valor maior)

TEMPORADA DE VERÃO 2025/2026
Fique ligado! O 

agendamento para a Colônia 
de Férias do Sindiconstrupolo 
está aberto desde o dia 
03/12/2025. Lembre-se que a 
utilização da Colônia de Férias é 
EXCLUSIVA para o sócio e 
seus dependentes diretos. O 
agendamento é feito 
exclusivamente pelo WHATS – 
51. 98040.6700 ATRAVÉS DE 
MENSAGEM DE TEXTO. 

Demais informações e regras 
de utilização da Colônia de 
Férias são repassadas aos sócios 
no momento do agendamento.

ATENÇÃO AO EXPEDIENTE DO 
SINDICATO NO FINAL DE ANO!

Neste final de ano o setor administrativo do 
Sindiconstrupolo entrará em recesso no dia 

19/12/2025 retornando suas atividades no dia 12/01/2026.

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!
SEJA SÓCIO DO SINDICATO!

O trabalhador pode se associar ao 
Sindiconstrupolo enviando mensagem diretamente 
para nosso WHATS – 51. 980406700. 

SEJA SÓCIO! O associado do Sindiconstrupolo, 
além de fortalecer a categoria nas negociações, pode 
usufruir de diversos benefícios, como nossa Colônia de 
Férias e o Salão de Festas do Sindicato.

SINDICALIZE-SE E FORTALEÇA A LUTA QUE É DE 
TODOS. QUEM LUTA POR VOCÊ É O SINDICATO! 


