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2025 - UM ANO DE INTENSAS LUTAS

E IMPORTANTES CONQUISTAS!

O ano de 2025 foi marcado
por significativas conquistas e
pela incansavel luta dos
trabalhadores do Polo
Petroquimico, sempre ao
lado do Sindiconstrupolo. A
cada ciclo que se encerra, refor-
¢amos ainda mais a certeza de
que nossa forca reside na
mobilizacéo, na unidade e
na organizacéo coletiva. E
por meio delas que avangamos
e garantimos direitos.
Neste ano, alcancamos
importantes resultados na
mesa de negociagdo:
=>7,5% de reajuste salarial;
=>RS 1.150,00 de vale-
alimentacgéo;

= Incluséo de 3 dependentes
no plano de saude;

=>RS 275,00 na cesta natalina.

=>Tabela Salarial (em anda-
mento)

=>Prémio de Parada (em
andamento)

Esses avangos sé foram
possiveis gracas a unido e ao
compromehmen’ro de cada
’rrabalho lor ;

B

PREMIOS DE PARAD-A

Também é fundamental des-
tacar nossas conquistas nos pré-
mios de parada. Em 2025, tive-
mos trés paradas premiadas:
=»Na PE5, os trabalhadores da

Bulk conquistaram prémio de
R$ 650,00, enquanto a Slurry
seafin g R$ 750 00;

=>Na Braskem Aromadaticos, o
prémio alcancou RS 650,00.

Nada disso foi dado gratuita-
mente. Cada avanco é resul-
tado da firme atuacéao da
categoria e da dedicacéo
constante do Sindiconstru-
polo, que trabalha incansavel-

e

mente para assegurar melhores
condicdes e reconhecimentos
aos trabalhadores.

TABELA SALARIAL

A luta continua firme, segui-

mos em processo de negociagdo.

Continuamos em processo de
negociagdo referente a constru-
¢ao da nova tabela salarial e
a definicéo dos valores dos
prémios de parada, buscando
critérios que contemplem todos
os trabalhadores. Um avanco
gue exige responsabilidade,
andlise técnica e didlogo cuida-
doso, para que nenhum direito
seja perdido.

Nosso principal desafio é a
falta de avango por parte das
empresas. Agora contamos com
novas propostas, o que possi-
bilita uma construcéo mais
sélida e transparente. Estamos
analisando cada ponto com
cautela, elaborando tudo da
forma correta e necessdria para
assegurar uma proposta justa,
abrangente e que represente
verdadeiramente os interes-
ses da categoria.
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TEMPORADA DE VERAO 2025/2026

Fique ligado! O
agendamento para a Colonia
de Férias do Sindiconstrupolo
estd aberto desde o dia
03/12/2025. Lembre-se que a
utilizacéo da Colénia de Férias é
EXCLUSIVA para o sécio e
seus dependentes diretos. O
agendamento é feito
exclusivamente pelo WHATS -
51. 98040.6700 ATRAVES DE
MENSAGEM DE TEXTO.

Demais informacgdes e regras
de utilizagdo da Colénia de
Férias sGo repassadas aos sécios
no momento do agendamento.

ATENCAO AO EXPEDIENTE DO
SINDICATO NO FINAL DE ANO!

Neste final de ano o setor administrativo do

Sindiconstrupolo entrard em recesso no dia
. 19/12/2025 retornando suas atividades no dia 12/01/2026. |

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!
SEJA SOCIO DO SINDICATO!

O trabalhador pode se associar ao
Sindiconstrupolo enviando mensagem diretamente
para nosso WHATS - 51. 980406700.

SEJA SOCIO! O associado do Sindiconstrupolo,
além de fortalecer a categoria nas negociacdes, pode
usufruir de diversos beneficios, como nossa Colénia de
Férias e o Saldo de Festas do Sindicato.

SINDICALIZE-SE E FORTALECA A LUTA QUE E DE
TODOS. QUEM LUTA POR VOCE E O SINDICATO!

W DO SINDICONS IRUPOLU

ESTAMOS DE

goLiio

CESTA NATALINA

Nosso Acordo Coletivo prevé
diversos beneficios para os
trabalhadores, entre eles a
clausula especifica que trata da
CESTA NATALINA. Estd
estabelecido para este ano o
valor de RS 275,00, que
devera ser pago até o dia 20
de dezembro no cartéo
alimentacgéo para todo o
trabalhador que trabalhou ao
menos 1 dia em dezembro.

O valor estipulado em Acordo é
um valor minimo garantido,
mas aquelas empresas que ja
presenteavam seus
trabalhadores com valores
maiores, o Sindiconstru-polo
espera que elas continuem
valorizando seus
trabalhadores!

CESTA
NATALINA
RS 275,00

(ou mais caso as

empresas ja pratiquem
um valor maior)
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O SINDICONSTRUPOLO DESEJA ATODA A CATEGORIA

UM FELIZ NATAL E UM ANO NOVO DE LUZ E ESPERANCA!

a pouco, voltou ao seu curso.

[ J
esperanca!

O final do ano é tempo de celebrar, com seus familiares, de se reconectar com amigos e pes-
soas queridas. E momento de confraternizar, mas também de refletir sobre nossas conquistas, reconhe-
cer as dificuldades enfrentadas e renovar o compromisso de construir uma vida melhor para todas e todos.

O ano de 2025 foi um tempo de reconstrucéo para os trabalhadores e
trabalhadoras gadchos. Foi tempo de unir forcas para resgatar o que as enchentes
de 2024 destruiram. E conseguimos! Com resiliéncia, solidariedade, empatia e a
* certeza de que juntos somos mais fortes, hoje podemos afirmar que a vida, pouco

Mas a nossa luta nunca termina. Ao longo do ano, enfrentamos

desafios, alimentamos esperancas e conquistamos avancos. Hd um
chamado permanente para a defesa e a ampliacao de direitos, e em
todos esses momentos o Sindicato esteve e seguird ao lado da
categoria, enfrentando os obstaculos e garantindo conquistas.

Neste final de ano, queremos abracar cada trabalhador e
trabalhadora, desejar BOAS FESTAS e reafirmar com conviccéio: em
2026, seguiremos juntos e juntas na luta, com unidade, coragem e
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